COMUNI DI
PEDEMONTE E VALDASTICO

CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DECENTRATA
Fondo salario accessorio 2019 unificato Comuni di Pedemonte e Valdastico

Premessa

Oggi

secondo quanto previsto dalla Delibere di C.C. n. 32 del 03.10.201¢ per il Comune di Pedemonte
e n. 35 del 03.10.2012 per il Comune di Valdastico, a far data dal 01,01.2020 la convenziong per
la gestione associata tra | Comuni di Pedemonte & Valdastico andra a cessare, '
considarato che la CCDI sara a carico per le annualita successive dei singoli comuni;

considerato altresi che dovranno essere stabliiti nonché concordati tra le parti ulteriori & diverse.
modalita applicative del CCNL del 21.05.2018,; '
tutto cid premesso si stabilisce come CCDI per la par‘te normativa ed economica per l'anno 2019
guanto segue:

wgaﬂe ore S}f;_?;@ , presso il ‘Comune di Valdastico, presenti # Sindaco di

Pedemonte Roberto Carotta in qualitd di Presidente della delegazione trattante per la parte pubblica,
Antonio Maino in qualitd di RSU del Comune di Valdastico, Stefano Bagnara territoriale CGIL, Elena
Tonelli territoriale CISL e Daniele Girardi territoriale UIL, & stato concordato quanto segue:

si prende atto della costituzione Fondo salario accessorio 2019 come da allegato A),

. 8i concorda di gestire in forma unitaria i fondi dei Comuni di Pedemonte e Valdastico;

per quanto riguarda le indennitd condizione lavoro per il 2018 vengono determinate in € 1,15
giomalieri, secondo quanto previsto dal CCNL del 21.05.2018.

la parte residua del fondo di procuttivita anno 2019 verra erogata a tutto il personale sulla base
delle valutazioni individuali;

le indennita verranno erogate fino alla stipula del CCDI 2020.

Alle ore AQEQ_ si & concluso lincontro.
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